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  ..:.7בשעה   98.8.4מיום שלישי   71'  מס ןהמניישלא מן  ת המועצהמליא מישיבת פרוטוקול
 4..9בנושא תקציב 

 
 

‏ראש‏המועצה,‏יצחק‏גולברי‏‏:נוכחים
‏מ"סגן‏ומ,‏עופר‏גואטה‏‏
‏סגן,‏דודו‏סלע‏‏
‏סגן,‏מנדי‏רבינוביץ‏‏
‏חבר‏מועצה,‏יוסי‏ברקן‏‏
‏חבר‏מועצה,‏מיןמנחם‏בני‏‏
‏חבר‏מועצה,‏אייל‏אלבלק‏‏
‏חבר‏מועצה,‏אבי‏קולמן‏‏
‏חבר‏מועצה,‏שביט‏מס‏‏
‏חבר‏מועצה,‏מאיר‏חסן‏‏
‏חבר‏מועצה,‏יצחק‏גלאם‏‏
 

‏יועץ‏משפטי,‏ד‏חן‏סומך"עו‏:בהשתתפות
‏גזבר‏-יזהר‏קמחי‏‏‏
‏מנהלת‏לשכה,‏‏אסנת‏טל‏‏
‏
‏

תיקונים‏בתקציב‏והורדנו‏נושאים‏'‏בעקבות‏הערות‏חברי‏המועצה‏עשינו‏מס‏:יצחק גולברי
אני‏,‏קיבלתם‏אפשרות‏להגיע‏לגזברות‏ואליי‏בשבועיים‏האחרונים‏לקבל‏הבהרות,‏שהציעו‏חברים

‏.חייב‏לציין‏כי‏שביט‏מס‏ואבי‏קולמן‏הגיעו‏לפגישה‏עם‏הגזבר‏ואיתי‏בנושא‏התקציב
בקש‏לגבי‏אסנת‏מנהלת‏לשכת‏ראש‏המועצה‏מ,מבקש‏להודיע‏הודעה‏אישית‏:יוסי ברקן
שאלתי‏את‏יוסי‏ברק‏מדוע‏,‏הנושא‏היה‏התקציב,‏כל‏השיחה‏לא‏הייתה‏נגדך‏באופן‏אישי,‏להתנצל

לא‏הייתה‏לי‏,‏מתנצל‏באם‏נפגעת‏באופן‏אישי,‏יש‏מנהלת‏לשכהשהוא‏מסכם‏את‏הישיבות‏בעוד‏
‏.כל‏כוונה‏לפגוע

‏הודעה‏אישית-ב‏מסמך"מצ
‏לכל‏מי‏שאכפת‏מה‏קורה‏בישובתי‏בשבוע‏שעבר‏הם‏נושאים‏דחופים‏לטיפול‏פצההמסמך‏ש-

מקווה‏שמקרים‏כאלה‏לא‏‏מגנה‏את‏ההתנהלות‏המביכה‏של‏ישיבת‏המועצה‏בשבוע‏שעבר‏-מנדי
‏.ישנו

‏6ולגשר‏על‏פער‏של‏‏הצעה‏ראשונית‏לגבי‏התקציב‏באופן‏כללי‏לא‏חושב‏שנצליח‏לאזן‏את‏התקציב
יתן‏לעשות‏קיצוץ‏דיי‏ח‏בלי‏לפגוע‏בחינוך‏ובמימון‏כל‏הדברים‏החשובים‏בתוך‏כל‏זה‏נ"מלש

בתקופה‏,‏הקיצוץ‏המשמעותי‏שצריך‏לעשות‏הוא‏קודם‏כל‏בשכר‏‏,משמעותי‏בתקציב‏המועצה
מציע‏קיצוץ‏של‏כל‏מנהלי‏המחלקות‏והבכירים‏,‏כזאת‏צריכים‏לדעת‏לקחת‏החלטות‏אמיצות

,‏ששיהיה‏בסוף‏כל‏חוד,‏עות‏הנוספות‏ייכנסו‏לקופה‏סגורה‏מנוהלתשכל‏ה,‏‏10%‏-‏10%קיצוץ‏של‏
עבור‏,‏‏ותוקם‏קבוצה‏של‏חברי‏המועצה‏שהם‏יקבעו‏עקרונות,‏על‏מנת‏לעשות‏בקרה,‏ח‏חודש"דו
יש‏למצוא‏מנגנונים‏,‏הניהולי‏שעות‏נוספות‏הן‏דבר‏מאוד‏נזיל‏ימניסיונ‏.נותנים‏שעות‏נוספות‏מה

‏.הנושא‏ויבדקו‏אותו‏את‏ושייקח
אין‏לי‏יכולת‏להכיר‏אותם‏,‏ןוהביטחוע‏"השפ,‏את‏התקציבים‏בתחום‏ההנדסה‏לא‏מכיר‏לעומק
‏.בתקציב‏חינוך‏ורווחה‏הם‏תקציבים‏מאוד‏נכונים‏לישוב,‏זמני‏מוגבל,‏בצורה‏מסודרת

,‏מוטיבציה,‏מנהלי‏המחלקות‏מתאימים‏לנהל‏את‏התקציב‏באופן‏חלקי‏מבחינת‏עומס‏העבודה
‏.במצב‏הנוכחי‏יש‏בעיה,‏כישורים

אני‏בעד‏‏הדברים‏החשובים‏ביותר‏תפיסת‏העולם‏שלי‏חינוך‏וביטחון‏בראש‏ובראשונה‏הם
שאנשים‏בכירים‏במועצה‏יכולים‏לקחת‏אחריות‏על‏התקציב‏ממה‏שצפיתי‏לצערי‏איציק‏אתה‏

,‏הצעתי‏מהישיבה‏הקודמת,‏ופרסונליים‏ארגונייםולכן‏צריך‏שינויים‏,‏אתה‏עובד‏בעומס‏רב,‏נשאב
מהנושאים‏יטופלו‏‏עד‏אז‏חלק‏/10.10.0לדחות‏את‏אישור‏התקציב‏לזמן‏הרחוק‏ביותר‏שאפשר‏

‏?מעריך‏שאז‏אני‏אוכל‏לתמוך‏בתקציבאני‏,‏ויתוקנו‏אני‏יודע‏שעל‏חלק‏מהם‏אתה‏עובד
‏?לישיבה‏זאת‏הצעות‏ושינויים‏בתקציבהאם‏יש‏לך‏‏-איציק

יותר‏ואם‏לא‏‏אנשים‏הממונים‏על‏המחלקות‏שיקצצו,‏הגינון,‏מציע‏שבסעיפי‏ההנדסה‏-מנדי
‏.וספיםשהגזבר‏יציע‏קיצוצים‏נ‏מציע,‏יקצצו

‏10%ההצעה‏שלי‏היא‏כללית‏לגבי‏המחלקות‏ומציע‏שמנהלי‏המחלקות‏והבכירים‏יקצצו‏משכרם‏‏
‏.‏10%‏-



 
 

נו‏מגיעים‏לקיצוצים‏יש‏לך‏נטייה‏לומר‏שותף‏לתקציב‏שיש‏במועצה‏ומשום‏מה‏שא‏-מנחם בנימין
‏.לי‏ולהורידסמנו‏ת

אתה‏הרי‏יודע‏למי‏הוספת‏תוספות‏שכר‏במסגרת‏הסכמי‏שכר‏‏-תוספות‏שכר‏למעט‏רווחה‏גזברות
‏.או‏לעובדים

‏.נקודה‏נוספת‏נושא‏פרסום‏ויחסי‏הציבור‏שניתן‏למחוק
ועוד‏,‏הדבר‏עובדתי‏ולא‏בריא‏ובניגוד‏לחוק‏להצביע‏לו,‏כל‏עוד‏יש‏לנו‏הלוואה‏לכיסוי‏גרעון‏שוטף

‏‏.עצה‏והגזבר‏לקיצוץלא‏ראיתי‏מאמץ‏של‏ראש‏המו
את‏הסעיפים‏שבהם‏אנו‏יכולים‏‏הישיבה‏הבאה‏להציג‏לחברי‏המועצה‏מבקש‏לקראת‏-שביט‏מס

‏מבקש‏רשימה‏של‏כל‏הדברים‏שאפשר,‏חוץ‏ורקלמי‏לעשות‏שני‏דברים‏אם‏הם‏לא‏מאוזנים‏לצאת
‏.כדוגמא‏גני‏רשות.‏הפרטה/להשתמש‏בגורמים‏חיצוניים

,‏פעולה‏משותפת‏של‏חינוך‏וגזברות,‏של‏הרשות‏המקומית‏נל‏עם‏תנאים‏"אם‏נצא‏למכרזים‏בג
‏‏‏.יחסוך‏כסף‏רב‏לרשות‏המקומית

מה‏שאנו‏גובים‏,‏לכידת‏הכלבים:‏יגירעוניש‏עוד‏סעיף‏,‏נכון‏גם‏לנושא‏הביטחון‏,להכין‏רשימותיש‏
‏.לא‏מכסה‏את‏העלויות

ודה‏סיזיפית‏אבל‏כל‏תיקון‏חוק‏עזר‏הוא‏עב,‏אותם‏יש‏כמה‏חוקי‏עזר‏שצריך‏לתקן‏-ד סומך"עו
‏.צריך‏לעשות‏אותם

חוק‏העזר‏הספציפי‏הזה‏לא‏ראיתי‏אותו‏אני‏שומע‏על‏זה‏,‏חוקי‏העזר‏הבוערים‏טופלו‏על‏ידנו
‏.היום

‏.120%לחצני‏מצוקה‏יש‏עליה‏של‏:‏שביט
י‏המכרז‏"התקיים‏מכרז‏בטחון‏ואבטחה‏חדש‏ואנו‏פועלים‏עפ‏‏/200‏בחודש‏אוגוסט:‏מאיר
‏.חירים‏של‏החברה‏הקודמת‏לבין‏החברה‏הזוכההפער‏נובע‏בין‏המ‏.החדש
רה‏בהח‏,השמירה'‏יש‏לה‏חוזה‏עם‏חב,‏משלמת‏נכון‏להיום‏לפי‏הבדיקה‏שלנו‏המועצה‏:שביט

יש‏פער‏בין‏מה‏שאנחנו‏משלמים‏לבין‏מה‏,‏ולא‏עומדת‏בהם‏מסוימיםחייבת‏לעמוד‏בסטנדרטים‏
‏.שאנו‏מקבלים

‏.ח‏לקופת‏המועצה"אלש‏200ולהכניס‏כ‏‏לדעתי‏אפשר‏לדרוש‏פיצוי,‏הנושא‏עלה‏במשך‏השנה
‏.אנו‏צריכים‏לקבל‏תשובה‏בנושא‏היטל‏שמירה

‏.בשכר‏10%-‏10%של‏מנהלי‏מחלקות‏קיצוץ‏של‏‏בעניין-:‏אבי
‏.להוריד‏יש‏סעיף‏ספרות‏מקצועית‏–בכל‏המחלקות‏לסוגיהם‏-‏‏‏‏‏‏‏‏
‏יסוי‏גרעון‏שאין‏הכנסותכ‏‏‏לצורך‏‏ההלוואלקחת‏‏,ריכוז‏תקבולים‏ותשלומים‏לפי‏פרקים‏‏-‏‏‏‏‏‏‏‏

,‏מינהל‏כספי‏-ממה‏שאני‏רואה‏תחת‏הכותרת‏מינהל‏כללי‏%/למעלה‏מ‏‏,לא‏נכון‏באופק‏לדעתי
‏.זה‏מקור‏שהוא‏מאוד‏נוח‏לקצץ‏בו‏0%במועצות‏אחרות‏זה‏עומד‏על‏

ח‏לאחר‏בדיקה‏של‏"אלש‏00צץ‏תיקון‏גדרות‏ושערים‏מציע‏לק‏-ןבביטחוהצעה‏לקיצוץ‏:‏דודו
‏.ד‏עכשיוניצול‏התקציב‏ע

‏ח"אלש‏200ס‏"ע‏וארגוניםמציע‏לבטל‏תמיכות‏‏:ראש המועצה
‏.לבטל‏תקציב‏לתנועת‏הנוער‏בצורן

‏לבטל‏תמיכות‏בחינוך
‏מלגות‏לסטודנטים

‏‏‏‏.מוסדות‏החינוך‏התמיכות‏בבכל‏‏10%קיצוץ‏
‏.טיאוט‏רחובות‏להוריד‏בחצי
‏20:00‏לסגור‏חשמל‏ברחובות‏משעה

‏
‏מאיר‏חסן,‏גואטה‏עופר,‏סלע‏דודו,‏חק‏גולבריצי‏–ד‏בע‏0:‏אישור‏התקציב‏החלטה‏בנושא

‏‏,‏אייל‏אלבלק,‏מנחם‏בנימין,‏יוסי‏ברקן,‏מנדי‏רבינוביץ‏-נגד‏‏‏0‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏
‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏.אבי‏קולמן,‏יצחק‏גלאם,‏מס‏שביט

‏
‏00:/1בשעה‏‏נעלההישיבה‏נ

‏‏
 

 ח  ת  ו  ם
‏

‏
‏

‏_________________________‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏
‏ראש‏המועצה‏–יצחק‏גולברי‏‏‏‏‏


